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e Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

FUNDACJA WYMARZONA ODPORNOSC

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat OTWOCKI
kontaktowe
Gmina OTWOCK Ulica UL. SOSNOWA Nr domu 1 Nr lokalu 4

Miejscowos¢ OTWOCK Kod pocztowy 05-400

Poczta OTWOCK

Nr telefonu 601392976

Nr faksu E-mail

biuro@wymarzonaodpornosc.org

Strona www www.wymarzonaodpornosc.org

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2014-04-07
4, Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2017-04-10
publicznego
5. Numer REGON 14718076100000 6. Numer KRS 0000505151

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Izabela Miller Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Monika Skiba Wiceprezes Zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
Barbara Pigtosa Cztonek Rady Fundacji TAK
Krzysztof Grzegorczyk Cztonek Rady Fundacji TAK
Dariusz Nachyta Cztonek Rady Fundacji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Fundacja Wymarzona Odpornosc¢ realizuje cele statutowe, tj.:

1. Niesienie pomocy oraz wspieranie oséb cierpigcych na zaburzenia
odpornosci, jak réwniez oséb po przeszczepieniu macierzystych komorek
krwiotwdrczych oraz ich rodzin.

2. Dziatalnos¢ na rzecz ochrony i promocji zdrowia.

3. Podejmowanie i wspieranie dziatalnosci spotecznej i charytatywnej.

4. Podejmowanie i wspieranie dziatan w zakresie szerzenia oswiaty oraz
rozwoju zainteresowan wsrod osob cierpigcych na czeSciowy lub catkowity
brak odpornosci.

podstawie statutu organizacji)

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéow statutowych organizacji na

Druk: NIW-CRSO




Fundacja realizuje cele statutowe poprzez:

1. Pomoc materialng Podopiecznym Fundacji poprzez prowadzenie
subkont dla Podopiecznych na podstawie zawartych Porozumien oraz
Deklaracji do korzystania ze Swiadczernn FWO zgodnie z regulaminem
Fundacji.

2. Pomoc w dostarczaniu Podopiecznym Fundacji odpowiednich sprzetéw
medycznych i urzagdzen oraz przystosowaniu pomieszczen mieszkalnych do
ich potrzeb.

3. pomoc w dostarczaniu sSrodkéw medycznych, takich jak: leki, opatrunki,
srodki higieny, srodki zywieniowe, w tym suplementy diety dla
Podopiecznych Fundacji.

4. Zapewnienie wszechstronnej pomocy psychologicznej, prawnej i opieki
rehabilitacyjnej Podopiecznym Fundacji.

5. Pomoc w dostarczaniu wszelkiego potrzebnego sprzetu
rehabilitacyjnego oraz organizowanie rehabilitacji w miejscu zamieszkania
Podopiecznego Fundacji, jak réwniez rehabilitacji sanatoryjne;j.

6. Pomoc w negocjacjach z osrodkami zdrowia lub innego rodzaju
placéwkami sprawujgcymi ptatng lub bezptatng opieke zdrowotna.

7. Organizowanie zbidrek pieniedzy na cele statutowe Fundacji.

8. Organizowanie warsztatéw terapeutycznych.

9. Organizowanie grup wsparcia , spotkan dla Podopiecznych Fundacji i ich
rodzin.

10.Informowanie o prawach pacjenta i obowigzkach publicznej stuzby
zdrowia.

11.Pomoc w likwidacji barier architektonicznych dla prawidtowego,
samodzielnego funkcjonowania Podopiecznych Fundacji.

12.0rganizacje remontow pomieszczen mieszkalnych celem ich
przystosowania do przebywania w nich Podopiecznych Fundaciji.
13.Podejmowanie dziatan na rzecz likwidacji uprzedzen wobec oséb
chorych.

14.Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej promujgcej cele Fundacji.
15.Prowadzenie strony internetowej i forum promujgcych dziatalnosé¢
Fundacji.

16.0rganizowanie akcji promocji zdrowia, festynéw, konkurséw, galerii dla
0s6b chorych.

17.Skupianie wokot Fundacji oséb chetnych do pomocy w realizowaniu
celéw statutowych.

18.Pozyskiwanie srodkéw finansowych z wtasciwych funduszy
europejskich na cele statutowe Fundacji.

19.0rganizowanie aukgji i licytacji elektronicznych o charakterze
charytatywnym.

20.Wydawanie publikacji np. ksigzek, opowiadan, materiatéw
informacyjnych na temat Podopiecznych Fundacji.

21.Pomoc Podopiecznym Fundacji w aktywizacji spotecznejiw
nawigzywaniu relacji spotecznych z réwiesnikami.

22.Pomoc w nawigzywaniu internetowych znajomosci Podopiecznych
Fundacji, organizowanie forum do dyskusji.

23.Podejmowanie dziatan aktywizujgcych wolontariat w ramach
realizowania celdw statutowych Fundacji, w szczegdlnosci przez
propagowanie dziatalnosci non profit wsréd mtodziezy i Srodowisk
lokalnych, branzowych i innych.

24.Prowadzenie dziatalnosSci informacyjnej skierowanej do réznych grup
spotecznych, dotyczgcej dziatalnosci Fundacji oraz problematyki
medycznej dotyczacej Podopiecznych Fundacji.

25.Tworzenie i przystosowywanie pomieszczen dla Podopiecznych
Fundacji wymagajgcych aseptycznych warunkow w celu prowadzenia
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Gtéwne dziatania Fundacji w 2019 roku:
1. Udostepnienie Podopiecznym oraz Rodzicom Podopiecznych indywidualnego numeru rachunku, tzw. subkonta, ktére
umozliwito im zbieranie srodkéw finansowych poprzez medialne i indywidualne akcje pomocowe na szeroko pojete leczenie i
opieke. W 2019r. Fundacja utworzyta 1 nowych subkont dla Podopiecznych. Na koniec roku2019 liczba wszystkich subkont
wynosita 101.
Kwota zebrana w2019r. na subkontach:124 341,86 PLN.
2. Udzielenie zapomdg finansowych ze srodkéw zgromadzonych na subkontach, wyptaconych na podstawie indywidualnych
whioskéw, sktadanych przez Podopiecznych oraz rodzicéw Podopiecznych Fundacji. Srodki zostaty przeznaczone na wydatki
zwigzane z poprawg warunkdw zycia, leczenie oraz rehabilitacje Podopiecznych Fundacji przebywajgcych zaréwno w domu, jak i
w szpitalach.
W 2019 r. Fundacja udzielita zapomogi finansowej Podopiecznym fundacji na kwote: 50.303,16 PLN.
3. Fundacja rozpoczeta dziatania majace na celu organizacje corocznego spotkania z Podopiecznymi, tzw. Immunozlotu 2019,
jednakze z powodu braku dostepnosci odpowiedniej ilosci specjalistow z zakresu immunologii, genetyki, hematologii spotkanie
zostato przeniesione na 2020r. Zebrane $rodki na ten cel w wysokosci 2500 $ zostaty przeznaczone na realizacje tego samego
projektu w roku 2020.
4. Zbiérki publiczne. 1 czerwca 2019r. Fundacja przeprowadzita zbiérke publiczng podczas Nightskating Warszawa i zebrata
kwote w wysokosci 592,26PLN.
5. W 2019 roku Fundacja uczestniczyta w wydarzeniach, na ktérych popularyzowata wiedze na temat Pierwotnych Niedoborow
Odpornosci (PNO), podczas ktorych zostaty zebrane srodki finansowe, przeznaczone na realizacje celdw statutowych:
¢ Nightskating Warszawa -1 czerwca 2019. "Wyscig po odpornosc¢”
e Targi Forum Wentylacja— Klimatyzacja 2019 w Warszawie w dn. 5-6 marzec 2019 Akcja "Chtodzimy Gorgczkowych"
o Swiatowy Dzieri Choréb Rzadkich — 28 luty 2019
6. Fundacja uzyskata z tyt. statusu OPP i mozliwosci zbierania 1 % z podatku dochodowego kwote: 86 125,92 PLN, z czego:
dla Fundacji 12 087,22 PLN
na indywidualne konta Podopiecznych 74 038 PLN
7. Prezes Zarzadu Fundacji ukonczyta i zaliczyta wszystkie przedmioty w rocznym kursie PROMENGO dla Zarzgdzajgcych NGO z
zakresu: Planowania strategicznego, Marketingu w organizacjach pozarzgdowych, Fundraisingu, Elementéw Prawa w praktyce,
Zarzgdzania finansami, Zarzgdzania zasobami ludzkimi, Umiejetnosci interpersonalnych, Zarzgdzania projektami i Zarzadzania
zespotem.
8. Decyzje podjete przez Fundatorow oraz Zarzad:
* Przeniesienie organizacji Immunozlotu 2019 na 2020r.
e zatrudnienie wolontariuszy do projektéw realizowanych przez Fundacje
® zaangazowanie w projekt Podopiecznego - Dominika Skiby, realizujgcego komiks opowiadajgcy o systemie immunologicznym
cztowieka
* zaangazowanie w projekt umozliwienia/finansowania badan genetycznych dla Podopiecznych
9. Decyzje podjete przez rade Fundacji:
¢ Uchwata nr 1/2019 Rady Fundacji Wymarzona Odpornos¢ o zatwierdzeniu Sprawozdania Finansowego za rok 2018 i
przeznaczeniu

wykazanej w sprawozdaniu nadwyzki finansowej na realizacje celéw statutowych w 2019.
¢ Uchwata nr 2/2019 Rady Fundacji Wymarzona Odpornos¢ o zatwierdzeniu sprawozdania merytorycznego za rok 2018.
e Uchwata nr 3/2019 Rady Fundacji Wymarzona Odporno$¢ w sprawie udzielenia absolutorium Prezesowi Zarzgdu za rok 2018.
e Uchwata nr 4/2019 Rady Fundacji Wymarzona Odporno$¢ w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkowi Zarzadu za rok 2018.

[2] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) Bl powiat 2] caty kraj

2] kilka powiatéw [l poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 400
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 10

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
S dz'j:j:::::l gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg;)du sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Realizacja celéw statutowych poprzez dziatania
aktywizujace wolontariat, propagowanie
dziatalnosci non profit wsréd mtodziezy i
Srodowisk lokalnych, branzowych i innych.
Organizowanie zbidrek pienieznych na cele
statutowe oraz dla Podopiecznych.

1 dziatalnos¢ charytatywnej Organizowanie aukcji elektronicznych o 94.99.Z 0,00 zt
charakterze charytatywnym. Organizowanie
wystaw i galerii prac Podopiecznych o
charakterze charytatywnym. Skupianie wokot
fundacji oséb chetnych do pomocy w realizacji
celéw statutowych. Zapewnienie pomocy
prawnej Podopiecznym Fundacji.

Realizacja celdw statutowych w ramach
udzielania zapomaég finansowych, pokrycia
kosztéw leczenia i rehabilitacji, zakupu
odpowiednich sprzetéw medycznych,
nierefundowanych lekéw, zapewnienie
odpowiedniej pomocy psychologicznej,
organizowanie grup wsparcia i wymiany
doswiadczen w opiece nad chorymi dzie¢mi,
prowadzenie kampanii spotecznych
informujgcych o Pierwotnych Niedoborach
Odpornosci (PNO), organizowanie spotkan z
lekarzami specjalistami, informowanie o
prawach pacjenta i obowigzkach publicznej
stuzby zdrowia.

2 ochrona i promocja zdrowia 86.90.E 50 303,16 zt

Druk: NIW-CRSO 5



Realizacja celéw statutowych w ramach pomocy
materialnej rodzinom w ciezkiej sytuacji,
udzielanie zapomog finansowych, pokrycie
kosztow remontdw, zakupu potrzebnych
urzadzen i przystosowania pomieszczen
mieszkalnych do potrzeb rodzin z chorymi
dzieémi. Podejmowanie i wspieranie dziatan w

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej

3 sytuacji zyciowej oraz . N . 88.99.Z 0,00 zt
X . . . |zakresie szerzenia o$wiaty oraz rozwoju
wyréwnywanie szans tych rodzin i . .. .
0sb zainteresowan wsrdd oséb cierpigcych na

zaburzenia odpornosci, jak réwniez po
przeszczepieniu macierzystych komérek
krwiotwdrczych. Pomoc w likwidacji barier
architektonicznych dla samodzielnego
funkcjonowania Podopiecznych Fundaciji.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego &~ e

4.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j:j:::::' sozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg & Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogotem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 153 986,33 zt
a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 127 788,00 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 59,40 zt
e) pozostate przychody 26 138,93 zt
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2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

86 125,92 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 z
d) ze Srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 67 860,41 z
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

62 194,70 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

¢) z darowizn od 0séb prawnych 5665,71 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkdéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 0,00 zt

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od 0sd6b fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

86 125,92 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Udostepnienie i prowadzenie subkont dla Podopiecznych

86 125,92

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od o0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow

1|Rozliczenie kosztéw Podopiecznych z subkont z tytutu zakupu lekdéw, sprzetu medycznego i
zabiegdw rehabilitacyjnych, materiatéw medycznych, badan, wyposazenia, paliwa, ustug
psychologicznych i ustug pozostatych

86 125,92

Druk: NIW-CRSO



4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 134 925,58 zt 86 125,92 z
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 101 105,10 z 86 125,92 z
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 33820,48 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptfatnej pozytku publicznego 26 682,90 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

2wolnien [T zpodatku od towaréw i ustug

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku r. z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) [+ zoptat sgdowych

[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wtasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach I uzy y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. L . . [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

0 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
= Mie

0 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktore ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 2
= 0so6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 1 osb6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 15 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 5 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 10 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu uméw o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic przez liczbe cztonkéw zarzgdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodhnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajgcy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokosc¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktdrymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. . . . o C Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w

i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

I1zabela Miller
Monika Skiba
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